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ПОЛОЖЕНИЕ

о муниципальном учреждении 

Управление образования

администрации Куменского района 

Кировской области

(новая редакция)

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Муниципальное учреждение Управление образования администрации Куменского района Кировской области, именуемое в дальнейшем «Управление образования», создано в качестве  правопреемника   районного отдела  народного образования.

2.  Полное наименование: Муниципальное учреждение Управление образо​вания администрации Куменского района Кировской области. Сокращенное наименование: МУ УО  администрации Куменского района.
Использование полного и сокращенного наименования в актах и документах имеет равную юридическую силу.

3. Юридический и фактический адрес:   613400 Кировская область, пгт Кумёны, ул. Гагарина, 7б.

4. Организационно-правовая форма – муниципальное учреждение.

5. Управление образования является отраслевым органом Администрации Куменского муниципального района Кировской области с правом юридического лица, имеет самостоятельный баланс, лицевые счета, печать с изображением государственного герба Российской Федерации, печать для деловых бумаг, штампы, имеет в оперативном управлении обособленное имущество, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права,  исполнять обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.
6. Управление образования руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской Федерации, законодательством Российской Федерации и Кировской области, Уставом и иными нормативными правовыми актами органов местного самоуправления Куменского муниципального района Кировской области, а также настоящим Положением.

7. Управление образования взаимодействует с департаментом образования Кировской области, законодательными и исполнительными органами государственной власти Кировской области и органами местного самоуправления Куменского района Кировской области, структурными подразделениями и отраслевыми органами Администрации Куменского района и другими организациями и учреждениями.

8. Управление образования действует в рамках единой системы управления образованием в Кировской области, добиваясь согласованной образовательной политики в муниципальных казенных образовательных учреждениях Куменского района.

9. Руководители и специалисты Управления образования являются муниципальными служащими, на которых распространяются условия оплаты труда, медицинского обслуживания, в соответствии с законодательством Российской Федерации, Кировской области и правовыми актами Куменского района.  

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ.

1. Основной целью деятельности Управления образования является осуществление в рамках своей компетенции государственной политики в области дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего, дополнительного образования на территории района, обеспечение эффективного функционирования и развития сферы образования в Куменском районе.

2. Задачами Управления  образования являются:

2.1. организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам, за исключением полномочий по финансовому обеспечению образовательного процесса, отнесенных к полномочиям органов государственной власти субъектов Российской Федерации; 

2.2. организация предоставления дополнительного образования детям (за исключением предоставления дополнительного образования детям в учреждениях регионального значения) и общедоступного бесплатного дошкольного образования на территории Куменского района. 

2.3. организация отдыха детей в каникулярное время.

 2.4. осуществление учета детей, подлежащих обязательному обучению в образовательных учреждениях, реализующих образовательные программы общего образования.

 2.5. осуществление контроля  деятельности муниципальных казенных образовательных учреждений в рамках своих полномочий, муниципального казенного учреждения «Ресурсно-методический центр Куменского района Кировской области» и муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия муниципальных образовательных учреждений Куменского района Кировской области».
3. ФУНКЦИИ УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ.
Функциями Управления образования являются:

1. Реализация государственной и муниципальной политики в сфере образования на территории Куменского района.

2. Разработка муниципальных программ и проектов в сфере образования.

3. Планирование служебной деятельности Управления образования, а также организация планирования деятельности в сфере образования.

4. Разработка основных критериев оценки деятельности Управления образования и муниципальных казенных образовательных учреждений района.

5. Организация контроля и учета в деятельности Управления образования и подведомственных муниципальных казенных учреждений.

6. Организация деятельности руководителей подведомственных образовательных учреждений:
6.1. по созданию условий безопасного функционирования учреждений в соответствии с требованиями санитарных правил и норм, государственного пожарного надзора, инспекции по охране труда и технике безопасности;
6.2. по проведению мероприятий, предотвращающих чрезвычайные ситуации (антитеррористические, противопожарные и другие);
       6.3. по расследованию и учету несчастных случаев на производстве с работниками и обучающимися (воспитанниками) во время образовательного процесса;
      6.4. по обеспечению образовательного процесса учебным оборудованием в соответствии с образовательными программами;
       6.5. по созданию условий для организации питания обучающихся (воспитанников) и осуществлению соответствующего контроля;
       6.6. по созданию условий для организации медицинского обслуживания обучающихся (воспитанников) в учреждениях и осуществлению соответствующего контроля.

7. Разработка нормативно-правовых актов, необходимых для осуществления деятельности в сфере образования.
8. Формирование заказа на все виды бланков документов об образовании, их получение в государственном органе управления образованием области, распределение по образовательным учреждениям, учет и контроль использования бланков строгой отчетности.
9. Организация деятельности муниципальных образовательных учреждений района.

10. Анализ служебной деятельности Управления образования и состояния сферы образования в границах Куменского муниципального района Кировской области.

11. Информатизация деятельности Управления образования и муниципальных казенных образовательных учреждений Куменского района.

12. Инструктирование руководителей муниципальных казенных образовательных учреждений по вопросам применения действующих в образовании норм и правил, представление им рекомендаций по организации деятельности в рамках законодательства.

13. Сбор и анализ статистической отчетности.

14. Организация сбора показателей, а также другой информации, характеризующей состояние образования района и предоставление указанных данных администрации района  для формирования доклада Главы администрации Куменского района о достигнутых показателях для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления за отчетный период и их планируемых значениях на долгосрочную перспективу. 

15. Информирование населения  о состоянии системы образования района через разработку и публикацию ежегодных докладов.
16. Организация деятельности учреждений образования по представлению к награждению (поощрению) работников системы образования  района государственными, ведомственными и региональными наградами, награждение (поощрение) работников системы образования.
17. Взаимодействие с департаментом образования в организации контроля реализации образовательных программ:

17.1. информирование руководителей учреждений, тиражирование материалов, содействие работе экспертов, освещение в средствах массовой информации результатов контроля;
          17.2. участие в организации государственной итоговой аттестации, в том числе в форме единого государственного экзамена (участие в работе государственной экзаменационной комиссии: подготовка пунктов проведения экзамена,  общественных наблюдателей, обеспечение сохранности бланков строгой отчетности, подготовка отчетов о проведении);
           17.3. Контроль соблюдения прав обучающихся в ходе государственной итоговой аттестации, в том числе через создание и организацию деятельности муниципальной конфликтной комиссии.



18. Взаимодействие с органами местного самоуправления района в вопросах  прогнозирования и планирования развития сети образовательных учреждений различных типов и видов для обеспечения образовательных потребностей граждан, проживающих на территории района с учетом демографической ситуации.


18.1 Внесение предложений главе администрации  района о создании, реорганизации, ликвидации учреждений образования и совершенствовании их деятельности.



18.2. Осуществление в соответствии с гражданским законодательством процедур создания, реорганизации и ликвидации   образовательных  учреждений.



18.3. Обеспечение участия общественности в обсуждении необходимости создания, реорганизации или ликвидации образовательных учреждений, гласности принятия решений.



18.4. Организация  работы по переводу обучающихся  (воспитанников) в иные учреждения и контроль соблюдения прав обучающихся (воспитанников) и работников реорганизуемых, ликвидируемых образовательных учреждений.


19. Управление организацией отдыха обучающихся и воспитанников в каникулярное время. Подготовка документов по организации отдыха и оздоровления детей и подростков в каникулярное время. 

20. Учет детей, подлежащих обязательному обучению в образовательных учреждениях, реализующих образовательные программы дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования. Организация мероприятий по обеспечению получения образования указанными детьми в формах, доступных им по состоянию здоровья, социальным показаниям.

21.  Организация работы областной психолого-медико-педагогической комиссии на территории района для выявления несовершеннолетних, имеющих отклонения в развитии, проведения их комплексного обследования и подготовки рекомендаций по оказанию им необходимой помощи в процессе обучения и воспитания.


22. Участие в работе комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и межведомственной комиссии.

23. Участие в пределах ведения в ликвидации чрезвычайных ситуаций и последствий стихийных бедствий; внедрение современных систем безопасности в подведомственных муниципальных образовательных учреждениях.

24. Обеспечение делопроизводства в соответствии с действующим законодательством.

4. ПРАВА  УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ

Управление образования имеет право:

1. Назначать руководителей подведомственных Управлению образования учреждений Куменского района (в случае делегирования соответствующих полномочий администрацией района).

2. Заключать и прекращать трудовые договоры с руководителями подведомственных Управлению образования учреждений (в случае делегирования соответствующих полномочий администрацией района).
3. Запрашивать в установленном порядке у Администраций городских и сельских поселений, отраслевых органов и структурных подразделений администрации Куменского района, юридических лиц информационно-аналитические и статистические материалы, необходимые для осуществления возложенных на Управление образования задач и функций.

4. Вести учет детей, подлежащих обязательному обучению в общеобразовательных учреждениях, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования.

5. Принимать совместно с комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав и родителями (законными представителями) несовершеннолетнего, оставившего дневное образовательное учреждение до получения им основного общего образования, меры освоения им образовательной программы основного общего образования в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6. Обеспечивать проведение государственной (итоговой) аттестации обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего и среднего (полного) общего образования, в том числе в форме единого государственного экзамена.

7. Осуществлять в пределах своей компетенции меры по обеспечению защиты прав и интересов несовершеннолетних.

8. Обеспечивать получение, хранение, выдачу и учет документов государственного образца об основном общем и среднем (полном) общем образовании.

9. Участвовать в разработке нормативно-правовой базы органов местного самоуправления в сфере образования.
10. Разрабатывать и внедрять программы и проекты, обеспечивающие реализацию государственной политики в области дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего, дополнительного образования.

11. Управление образования организует инспектирование деятельности образовательных учреждений, находящихся на территории  района в части предоставленных полномочий настоящим Положением и другими нормативно-правовыми актами.
12. Запрашивать и получать от образовательных учреждений и иных учреждений информацию, документы и материалы, необходимые для осуществления своих полномочий, в случае необходимости направлять им напоминания о сроках исполнения документов и поручений начальника управления образования.

13. Требовать от образовательных учреждений и их должностных лиц информацию, письменные или устные объяснения в ходе и по результатам проверок.

  14. Направлять по итогам проверок указания руководителям подведомственных учреждений системы образования с требованиями устранения выявленных нарушений и предоставления в месячный срок информации о принятых мерах по их устранению.
15.  Готовить ежегодный доклад о состоянии и результатах работы системы образования Куменского  района.

        16. Осуществлять полномочия главного распорядителя бюджетных средств в соответствии с действующим законодательством.
17. Организовывать:

17.1. проведение процедуры реорганизации и ликвидации муниципальных образовательных учреждений на территории Куменского района ;
17.2. награждение работников муниципальных образовательных учреждений государственными, ведомственными, региональными наградами и другими формами поощрения;

17.3. изучение и анализ общественного мнения по вопросам, отнесенным к компетенции Управления образования;

17.4. внедрение новых педагогических и информационных технологий в практику работы подведомственных учреждений;

17.5. межведомственное взаимодействие с организациями и предприятиями Куменского района по вопросам образования и воспитания;

17.6. работу оздоровительных лагерей с дневным пребывание детей на базе муниципальных казенных образовательных учреждений;

17.7. в установленном порядке сбор, обработку и представление государственной статистической отчетности в сфере образования;

17.8. работу с письмами и обращениями граждан и организаций по вопросам, отнесенным к компетенции Управления образования;

17.9. работу по обеспечению горячим питанием обучающихся и воспитанников, обеспечению пищеблоков муниципальных образовательных учреждений необходимым оборудованием и инвентарем;

17.10. работу по организации, проведению и участию воспитанников и обучающихся муниципальных образовательных учреждений в районных мероприятиях всех уровней;

17.11. осуществление других полномочий в соответствии со своей компетенцией.

18. Вносить предложения:

18.1. по созданию, переименованию, реорганизации и ликвидации муниципальных казенных образовательных учреждений на территории Куменского района;

18.2. по развитию сети муниципальных казенных образовательных учреждений, проектированию и строительству зданий образовательных учреждений;

18.3. по установлению и изменению типа и вида муниципальных образовательных учреждений;

18.4. по формированию районного бюджета Куменского района в части расходов на образование;

18.5. о награждении, поощрении руководителей подведомственных Управлению образования учреждений, об установлении им доплат, надбавок, выплат стимулирующего характера, о применении дисциплинарных взысканий.
19. Осуществлять отдельные государственные полномочия в области образования, переданные органами государственной власти в пределах объемов выделенных им финансовых средств из областного бюджета. Осуществлять по решению администрации Куменского района иные поручения для решения вопросов местного значения в сфере образования в соответствии с действующим законодательством.

5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ


Управление образования  несет ответственность за своевременное и качественное выполнение возложенных на него задач, функций, состояние трудовой и производственной дисциплины, а также за не использование в необходимых случаях предоставленных ему прав.

6.  ХОЗЯЙСТВЕННАЯ  И ФИНАНСОВАЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  УПРАВЛЕНИЯ  ОБРАЗОВАНИЯ

1. Имущество  управления образования является собственностью Куменского района.
2. За управлением образования в установленном действующим законодательством порядке закрепляется движимое и недвижимое имущество, являющееся собственностью района, на праве оперативного управления.
3. Управление образования не вправе отчуждать, сдавать в аренду, залог, доверительное управление или иным способом распоряжаться закрепленным за ним имуществом и имуществом, приобретенным за счет средств, выделенных ему по смете.
        4. Финансирование управления образования осуществляется по смете доходов и расходов в пределах лимитов бюджетных обязательств на соответствующий год.
        Финансирование деятельности управления образования осуществляется за счет районного бюджета на основании сметы, а также иных, не запрещенных законодательством источников.

5. Управление образования отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами. В случае образования экономии средств, сложившейся в результате временно отсутствующих работников, в том числе и по причине болезни, средства могут направляться на установление доплат, надбавок, выплату премии и оказание материальной помощи работникам.

       6. Бухгалтерский учет в Управлении образования осуществляет муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия муниципальных образовательных учреждений Куменского района Кировской области» в соответствии с действующим законодательством .
        7. Управление образования в установленном порядке пре​доставляет в государственные органы статистическую и бухгалтерскую отчетность.

7. ПОРЯДОК УПРАВЛЕНИЯ УЧРЕЖДЕНИЕМ.
1. Управление образования возглавляет начальник, назначаемый на должность и освобождаемый от должности главой администрации Куменского района. 

1.1. Начальник Управления образования подотчетен главе администрации Куменского муниципального района.

2. Начальник Управления:

2.1. Осуществляет оперативное руководство управлением образования на основе единоначалия и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на него задач.

2.2. Представляет управление образования без доверенности в органах государственной власти области, органах местного самоуправления, судебных органах, предприятиях, учреждениях и общественных организациях.
2.3. Реализует политику местного самоуправления в сфере образования на территории района  в соответствии с функциями, определенными настоящим Положением.

2.4. Готовит проекты программ и нормативных правовых актов по вопросам образования.
2.5. Организует выполнение постановлений, распоряжений, приказов и других нормативных правовых актов органов исполнительной власти области, района.
2.6. Ведет подбор работников управления образования, назначение на должность, освобождение от должности, установление функциональных обязанностей и определяет степень их ответственности.
2.7. Издает в пределах своей компетенции приказы и другие нормативные правовые акты, подлежащие обязательному исполнению работниками управления образования, руководителями подведомственных учреждений.
2.8. Устанавливает должностные оклады работников управления образования, надбавки, доплаты, премии и другие выплаты стимулирующего характера.
2.9. Координирует деятельность должностных лиц управления образования и руководителей подведомственных Управлению образования учреждений.
2.10. Делегирует, при необходимости, отдельные предоставленные ему полномочия подчиненным муниципальным служащим или руководителям подведомственных Управлению образования учреждений.
2.11. Контролирует деятельность работников управления образования и подведомственных учреждений путем получения оперативной информации, плановых и контрольных отчетов, непосредственных контактов с руководителями учреждений, коллективами педагогов, обучающимися или воспитанниками, их родителями (законными представителями).

2.12. Обеспечивает целенаправленное обучение работников управления образования, их стажировку, повышение квалификации.
2.13. Представляет в установленном порядке отличившихся работников к присвоению почетных званий и награждению, а также налагает дисциплинарные взыскания.
2.14. Создает благоприятные и безопасные условия труда для работников управления образования.
2.15. Рассматривает предложения, заявления, жалобы и принимает по ним решения, ведет прием граждан.
2.16. Подписывает документы управления образования, направляемые главе администрации или в  районную Думу и другие  вышестоящие органы.
2.17. Подписывает финансовые и иные документы, договоры (хозяйственные и иные) с заинтересованными сторонами.
2.18. Организует отчетность управления образования.
2.19. Осуществляет права и обязанности, предоставленные ему действующим законодательством Российской Федерации, как главному распорядителю средств местного бюджета.
2.20. Контролирует рациональное и экономное использование материальных, трудовых и финансовых ресурсов.
2.21. Обеспечивает соблюдение законности в деятельности управления образования.
2.22. Реализует другие права в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Кировской области.
8. ПРЕКРАЩЕНИЕ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  УПРАВЛЕНИЯ

ОБРАЗОВАНИЯ. УТВЕРЖДЕНИЕ ПОЛОЖЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЙ
В НЕГО.
1. Деятельность управления образования прекращается в связи с его ликвидацией или реорганизацией по решению Куменской районной думы в установленном законом поряд​ке.

2. При реорганизации Управления образования все документы передаются его правопреемнику.
3. Положение о муниципальном учреждении Управление образования Куменского района и изменения в Положение утверждается решением Куменской районной Думы и регистрируется в установленном законом порядке.
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